PERFORMANCE ET SIMPLICITE
AU SERVICE DES ENTREPRISES

@ Gestion centralisée des pointages :
Automatisation des données de présence pour

une meilleure tracgabilité.
@ suivi des absences et congés optimisé :

Demandes et validations simplifiées.

@ Reporting et tableaux de bord en temps réel :
Des données précises pour une meilleure prise de
décision.

@ compatibilité avec plusieurs types de pointeuses :
Biométrique, RFID, mobile.

POURQUOI ADOPTER
ACURTIME V5 ?

@ Gain de temps et automatisation :
Réduction des tGches administratives.
@ conformité et sécurité des données :
Solution fiable et sécurisée.
@ Expérience utilisateur améliorée :
Navigation intuitive et personnalisation des
parametres.
@ Solution Cloud ou On-Premise :
Flexibilité d'implémentation selon vos besoins.

OFFRES ET
DISPONIBILITE

AcurTime V5 est disponible en abonnement
annuel avec des offres adaptées a chaque
entreprise.

Profitez d'une période d'essai gratuite pour
découvrir ses avantages !

(+216) 36 010 308
info@acurtime.com
www.acurtime.com

RDC Bétiment 3000 Novation City
Pdle technologique de Sousse

1}I\CURTIME

La révolution de la
gestion du temps
de présence

Une solution full web et mobile pour une
gestion du temps plus fluide, plus intuitive
et plus performante.



ACURTIME V5S:
UNE EVOLUTION MAJEURE

Avec la version V5, AcurTime franchit un
nouveau cap en offrant :

@@ Nouvelle architecture full web :
Accessible depuis tout support
(PC, tablette, smartphone).

@ Interface ergonomique et fluide :
Prise en main rapide.

@ Application mobile native :
Pointage & distance et gestion simplifiée des
demandes.

@ cGestion flexible des soldes de congés :
Paramétrage et suivi des droits avec
automatisation des reports.

Intégration

Gestion du personnel

UNE SOLUTION LEADER
SUR LE MARCHE

AcurTime est adopté par des centaines
d'entreprises pour optimiser la gestion du temps
de présence. Avec la version V5, nous réinventons
I'expérience utilisateur et la mobilité pour
répondre aux défis des entreprises modernes.

Gestion du temps

@ Suivi des heures de travail et planification
des horaires.

@ Calcul des heures supplémentaires et
gestion des rubriques complexes.

Personnalisation

@ Formules flexibles adaptées aux régles de
gestion de chaque entreprise.

@ Concepteur d'états personnalisé pour des
rapports adaptés a tous les systémes de paie.

@ Connexion fluide avec les systémes de paie
et ERP.

@ APl disponibles pour intégration avec
d'autres solutions RH.

@ Fiches employés, affectations, gestion des
contrats et historiques.

@ Impression et génération de documents RH
(attestations, certificats, fiches de présence).

UN PORTAIL EMPLOYE
INTERACTIF ET FLEXIBLE

@ Soumission simplifiée des demandes :
Congés, absences, missions, documents en
quelques clics.

@ Workflow flexible et personnalisable :
Gestion des validations & plusieurs niveaux.

@ Historique détaillé des demandes et pointages :
Suivi précis des activités.
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